)) Services ACCLR Passerelle
Talents sectorielle

Profils recherchés:

- Technologie de l'information - Comptabilité et finance
-Service a la clientéle - Marketing et communications
- Soutien administratif - Ressources humaines

- Développement des affaires

Parcours composé de 4 activités gratuites en ligne:
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Critéres d'admissibilité au programme:

- Citoyens canadiens, citoyens canadiens nés & létranger, résidents permanents, travailleurs étrangers temporaires ou ayant le statut
de personnes protégées, tels les réfugiés; aux personnes sous représentées sur le marché du travail en raison de leur &ige, de leur appartenance
& un groupe racisé ou & une communauté autochtone, d'une situation d’handicap, de leur diversité de genre ou d’orientation sexuelle.

- Résider sur l'Tle de Montréal
- Etre en recherche d’emploi
- Etre disponible du 28 avril au 5 mai 2022
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